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Dia Internacional de la Eliminacion de la Violencia contra las Mujeres

Este afio nos vamos a centrar en un tipo de vio-
lencias que no percibimos habitualmente
hacia las mujeres, también llamadas “violen-
cias invisibles”. Este termino surge a raiz de
la idea errénea que todas tenemos, pensamos
y creemos que la violencia ejercida hacia las
mujeres es la que Unicamente vemos, com-
probamos y ademas podemos denunciar mas
facilmente.

Damos algunos detalles de algunas de estas
violencias invisibles, en las que cada una de
nosotros sufrimos por el hecho de ser muje-
res, y de las que hemos naturalizado.

e VIOLENCIA PSICOLOGICA Y EMOCIONAL

Este tipo de violencia se utiliza de forma verbal
y no verbal y comienzan en lo intimo y acaban
realizandose en el ambito publico también:
Descalificaciones, sarcasmo, amenazas, hu-
millaciones, entre algunas. El silencio y la in-
diferencia también es utilizada de manera no
verbal. Se pueden manifestar en pareja y en
otros ambitos.

« VIOLENCIA ECONOMICA

Se produce cuando el hombre manipulay con-
trola el acceso econdmico a la mujer. Se puede
dar de varias formas. Una seria no dando nin-
guna aportacion monetaria para los gastos en
comun y otra es la negacion a que la mujer
pueda tener acceso a una vida laboral, profe-

sional y formativa. Dedicandose Unicay exclu-
sivamente a sus “labores” la de cuidadora.
Dandose dentro de la pareja y de la expareja,
principalmente.

« VIoLENCIA VICARIA

Esla que se utiliza, con el fin de hacer el mayor
dano posible a la mujer, siendo las victimas los
menores de edad y habitualmente los hijos e
hijas de ellas.

Algunas de estas violencias que hemos citado,
acompanan a la violencia fisica, sobre todo en
el ambito de la pareja y expareja.

Hay violencias que sufrimos a lo largo de toda
nuestra vida o en algin momento de ella, en
las que muchas de nosotras hemos naturali-
zado sin tener ninguna percepcion de que las
hemos o estamos sufriendo.

Dejare una pregunta:

¢Algunas de nosotras nunca hemos sufrido
ninglin tipo de Violencia a lo largo de nuestra
vida?




z“ Derechos Laborales

Por una jornada laboral de
35 horas para todas

La conciliacion de la vida laboral y familiar es
un derecho fundamental que debe ser garan-
tizado por el Estado. Este derecho implica
que los trabajadores deben tener tiempo su-
ficiente para atender a sus obligaciones fa-
miliares y personales, sin que ello suponga
un perjuicio para su carrera profesional.

En la actualidad, la conciliacion familiar es
unatarea imposible para muchos trabajado-
res. La jornada laboral de 40 horas semana-
les, sumada a los desplazamientos al trabajo
y al tiempo dedicado a las tareas domésticas,
deja a los trabajadores con muy poco tiempo
para su vida personal y familiar.

Esta situacion es especialmente grave para
las mujeres, que siguen siendo las principa-
les responsables de las tareas domésticas y
de los cuidados de los hijos. Las mujeres tra-
bajadoras tienen que asumir una doble jor-
nada laboral, lo que les lleva a un estado de
agotamiento fisico y mental. Esta también es
una batalla en la que hay que luchar por la
igualdad, no solo en este ambito.

La necesidad de contar con dos sueldos
para llegar justo a pagar un alquiler es una
realidad para muchas familias espanolas. El
aumento del precio de la vivienda, la preca-
riedad laboral y la inflacién hacen que sea
cada vez mas dificil vivir con un solo sueldo.
Por no hablar del ansia desmedida de aque-
llos que estan detras de los Fondos Buitre,
encarnacion de la globalizacion de la mas
despreciable usura.

Esta situacion obliga a muchas familias a
tener aambos miembros en activo, lo que di-
ficulta aln mas la conciliacion familiar, lle-

vando la situacién a extremos que rayan lo
surrealista, cuando no lo terrible.

La voracidad de la patronal es una de las
principales causas de la situacion actual. Las
empresas, en su afan de obtener mayores
beneficios, estan dispuestas a explotar a los
trabajadores, obligandoles a trabajar largas
jornadas y a renunciar a sus derechos. Todo
en pro del paradigma del crecimiento conti-
nuo, y de la maximizacion a toda costa del in-
cremento de los beneficios, aunque vaya en
detrimento de cualquier tipo de conciliacion
social.

Esta vision cortoplacista de la patronal esta
perjudicando a la sociedad en su conjunto, ya
que esta contribuyendo a la destruccion de
empleo, al aumento de la desigualdad y al
deterioro de la calidad de vida de los traba-
jadores. ;Cémo pueden pretender extender
la edad laboral, explotando a la clase traba-
jadora a lo largo de todos sus anos hasta la
extenuacion, fisica y moral? Volvemos a la
motivacion inicial, la avaricia.

La reduccién de la jornada laboral a 35
horas es una medida necesaria para garanti-
zar la conciliacion familiar y para combatir la



voracidad de la patronal. De otra manera lle-
garemos a un punto en el que el equilibrio y
la paz social se veran en entredicho, o sim-
plemente llegaremos al colapso social.

Resumiendo lo anteriormente dicho, la re-
duccion de la jornada laboral a 35 horas ten-
dria los siguientes beneficios:

* MEJORARIA LA CONCILIACION FAMILIAR: LOS tra-
bajadores tendrian mas tiempo para cuidar
de sus hijos, de sus familiares dependientes
y de sus aficiones.

* REDUCIRIA EL ESTRES Y LA ANSIEDAD: LOS tra-
bajadores tendrian mas tiempo para descan-
sary recuperarse, lo que mejoraria su salud
fisicay mental.

o AUMENTARIA LA PRODUCTIVIDAD: L0OS trabaja-
dores estarian mas motivados y satisfechos
con su trabajo, lo que se traduciria en una
mayor productividad.

e CONTRIBUIRIA A LA CREACION DE EMPLEO: | as
empresas tendrian que contratar a mas tra-
bajadores para cubrir las horas de trabajo
que se pierden con la reduccion de la jornada
laboral.

 REDUCCION DE LA CONTAMINACION: Al tener
mas tiempo libre, los trabajadores podrian
realizar mas actividades que no requieran el
uso de transporte, como ir a pie, en bicicleta
0 en transporte publico. Esto contribuiria a
reducir la contaminacion atmosférica y el
ruido.

» MEJORA DE LA SALUD: Al tener mas tiempo
para descansary recuperarse, los trabajado-
res podrian tener una mejor salud fisica y
mental. Esto se traduciria en una disminu-
cién de los costes sanitarios.

 INCREMENTO DEL CONSUMO: Al tener mas
tiempo libre, los trabajadores podrian tener
mas capacidad de consumo. El ocio es una
industria que haria que el sistema se retro-
alimentara en buena parte. Esto contribuiria
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aimpulsar la economia.

La reduccién de la jornada laboral no ten-
dria ninglin impacto negativo en el empleo:

 No PROVOCARIA UNA PERDIDA DE EMPLEO; De
hecho, la experiencia de otros paises que han
adoptado esta medida ha demostrado que
no ha habido ningtin impacto negativo en la
creacion de empleo.

« No reduciria la productividad: La produc-
tividad no depende de la jornada laboral, sino
de otros factores, como la inversion en for-
macion y tecnologia. A su vez esta inversion
repercutiria en la creacion de mas puestos
de trabajo.

La reduccion de la jornada laboral es una
medida necesaria y beneficiosa para los tra-
bajadores, las empresas que tienen un mi-
nimo de conciencia social ( que si, existen
algunas ) y la sociedad en su conjunto. Esta
medida conseguiria un reparto mas equita-
tivo del trabajo, dando oportunidad a mas
trabajadores, y fomentaria la circulacion de
la riqueza. La riqueza tiene valor cuando se
mueve, el dinero que se mantiene guardado
debajo de un ladrillo (o en los circuitos de un
sistema de gestion bancaria) es un concepto
inerte que no ayuda en nada a la sociedad.

Por todo esto, Exigimos una jornada laboral
de 35 horas.

Pero no somos del todo ilusos, somos
conscientes de la resistencia feroz que ha-
bremos de enfrentar, por eso, a todo el que
nos preste oidos, j Trabajadores y trabajado-
ras, nunca encontraremos una situacion
mejor que ahora; Unamonos todos para con-
seguir una jornada laboral de 35 horas ya!

CARLOS. PCE MARX MADERA



Et Ecosocial

El trabajo v la vida
en un planeta finito

Aproximacion desde la mirada joven a los retos de la crisis ecosocial y del mundo del trabajo

La crisis climatica va a reorganizar el trabajo
y esto es un dato. Lo sabemos porgue nos lo
dice la ciencia desde hace décadas. Secto-
res clave, y fuente de precariedad, especial-
mente para mujeres, jovenes y migrantes,
van a verse afectados radicalmente con el
clima creando oportunidades, peligros y
contradicciones y el sindicato debera antici-
pary ofrecer salidas deseables.

El turismo ya esta cambiando. Recorde-
mos rapidamente algunos datos, antes de
seguir para hacernos una idea de la dimen-
sién que pueden suponer los cambios que
voy a comentar: El turismo representa un 8
% del PIBy genera 2,27 millones de puestos
de trabhajo, el 11,4% del empleo total. Con el
diferencial que hay entre el norte y el sur de
Espana, no nos va a afectar a todas las re-
giones por igual.

Algunas encuestas advierten de que los
turistas ya piensan en la crisis climatica
cuando eligen destino para sus vacacionesy
viajeros habituales del norte estan buscando
alternativas a la zona mediterranea, mien-
tras se benefician otros destinos menos po-
pulares hasta ahora como Dinamarca,
Bulgaria o Irlanda.

Estas mismas encuestas advierten de que
las temporadas turisticas se van a alargar.
Ademas, sabemos que algunos modelos tu-
risticos son especialmente derrochadores
de aguay energia, sobre todo los que disfru-
tan algunas élites, como a estos que les
gusta tanto jugar al golf.

Asi que muchas cosas van a cambiary en-

tiéndase, no necesariamente a peor y no
para todo el mundo por igual. Es perfecta-
mente compatible un buen turismo, en tér-
minos ecoldgicos y energéticos, con el
empleo de calidad, pero ojo, que los del golf
y los jets privados no van a ceder en nada
por su propia voluntad, les tendremos que
hacer entrar en razon...

Se deberan adaptar los trabajos, ;Como
soportar las olas de calor en una cadena de
montaje? ;Como va a reaccionar la patronal
ante esto? Probablemente, porque un poco
nos conocemos ya a estas alturas de la par-
tida, que ellos trataran de sostener determi-
nados sectores en un pais como el nuestro,
dependiente de materias primas, redu-
ciendo salarios para compensar el aumento
de precios de materiales y suministros.

Pero en cualquier caso, como decia, este
articulo no es un réquiem, es un llama-
miento a la accion. Tenemos oportunidades.
A pesar de que la crisis climatica pone en
peligro la Peninsula Ibérica por las altas
temperaturas, tenemos una oportunidad, ya
que en Espana estamos instalando renova-
bles a buen ritmo (aunque en ocasiones a
costa del mundo rural).

Esa es la tendencia en la mayoria de co-
munidades auténomas en cuanto a las reno-
vables y eso hace que tengamos un precio
de energia mucho mas harato que otros pai-
ses, no sblo por la excepcion ibérica, y por lo
tanto, podamos competir, por lo menos en
cortoy medio plazo a nivel industrial de una
forma mucho mas eficiente que en otros



tiempos, y
puede ser una oportunidad para generar
empleo de calidad en Espana.

Habra contradicciones, hay sectores en
Espania, como el de la automocion, que re-
presenta el 7,7% del PIB, o, dicho de otra
manera, uno de cada diez personas trabaja-
doras del pais, que colisionan frontalmente
con la transicidn energéticay el aumento de
la temperatura del planeta. En el mejor de
los casos se van a reducir centenares de
miles de puestos de trabajo en este sector,
y ante todo esto, Como vamos a reaccionar
como pais?

Mas contradicciones: ;Abrimos minas de
litio en Espana? ¢Cerramos las de carbon?
Necesitamos ambos recursos finitos para la
transicion ecoldgica y ahora mismo los esta-
mos obteniendo a costa de los paises del Sur
Global, lo que nos recuerda que abordar

-
Ecosocial zt

este reto climatico y energético
requiere una mirada amplia, no
solo europea, sino compren-
diendo la complejidad de
esta crisis en el marco de
un mundo multipolar ;Qué
pondremos por delante?
sEl empleo, la conserva-
cion de la naturaleza, la
transicion ecologica, el Sur
Global...?
Por ello, cuando habla-
mos de la cuestién ecold-
gica y energética hablamos
de presente. Urge asumir este
marco porque las decisiones
que se tomen en estos proximos
anos son determinantes para la ca-
lidad de vida de las generaciones que
vienen detras de nosotros, por eso, esto
de lajusticia climatica o la defensa de la bio-
diversidad no es «un tema de las personas
jévenes» sVamos a dejar un planeta recalen-
tado a quienes vengan detras? Ya lo estamos
haciendo: los nacidos mas recientemente
van a ser victimas de un mundo diferente al
de sus antepasados, pero de los inmediatos,
no estamos hablando de siglos atrds. De
hecho, algunos de los que formamos parte
de «la primera generacion en vivir peor que
la de sus padres» tampoco queremos su-
marnos a este nuevo agravio, ni que lo hagan
quienes vengan detras.

Entonces, ;cabe imaginar una estrategia
para el sindicato que saque de la ecuacion
la crisis climatica, energética y la finitud del
planeta?

HECTOR. IU MARX MADERA



Eh Cultura

Revelando Ausencias

de Ximena Vera, 7/10/2023, auditorio Marcelino Camacho C.C.0.0.

La obra “Revelando ausencias” trata del tema
de los behés robados en Espafa y considero
que es unaobra imprescindible, no se deberia
pasar sin verla o conocerla. Es un proyecto de
teatro documental de la dramaturga, directora
teatral y psicéloga Ximena Vera que intenta
sanar a las victimas, sabiendo que no es posi-
ble la total reparacion, y que pretende dar a co-
nocer uno de los episodios mas lamentables e
ignominiosos de la historia de este pals.

Pensar en el delito de robar un bebé a mu-
jeres indefensas, que acaban de dar a luz 'y
estan en una situacion de vulnerabilidad ex-
trema, y decirles que su hijo se ha muerto o ha
nacido muerto y que “ellos se encargaran de
todo” en un pais que era plenamente catolico,
me hace sentir tremenda repulsion y me hace
pensar en la enorme paradoja y contradiccion
que supone que miembros de la propia iglesia
catolica, en connivencia con médicos que han
hecho el juramento hipocratico y otros profe-
sionales cometieran tal violacion de derechos
humanos y tales delitos de lesa humanidad
porque preferfan el lucrativo negocio o golpear
a las victimas que eran personas que pensa-
ban diferente o eran diferentes, a las que habia
que seguir castigando. Cuando llegaba cual-
quiera de ellos a comunicar la tragica noticia,
iquién dudaria del dictamen de una monja, de
un cura, de un médico, de un administrativo o
un funcionario de un hospital? Nadie. Nadie
pensaria en el negocio o en el sadismo de esas
personas.

Recuerdo, que en los anos 80, en Espana se
hablaba de los robos de bebés en Argentina, la
opinion publica se escandalizaba y se nos re-
volvian las tripas pensando en quién podria ha-
berlo hecho, quién podria prestarse a hacer un
dano tan irreparable a un ser humano. Y de-

lante de nuestras narices estaba pasando.
iQué comun es eso de no ver 0 no querer ver
lo que tienes delante! Es més facil negarlo, es
mas facil vivir con los ojos cerrados, pero la
verdad no se puede tapar, siempre vuelve y es
algo a lo que no puede darsele esquinazo.
Tremenda verdad trae la obra de “Revelando
ausencias” donde aparte de la historia, las
voces son las de las propias victimas y también
las actrices son las propias victimas: Pilar, la
madre de una bebé robada, Irene, una nifia ro-
baday Marisol, que pone voz a una melliza que
aun siente a su hermano vivo en alguna parte.
iCémo se encoge el alma al ver tanta verdad,
esa verdad por partida doble! Como en un es-
pejo, donde ves tu reflejo, aqui ves el drama y
no puedes escapar de ninguna manera, solo
confrontarlo, encararlo, sentir rabia y llorar por
la inmensa injusticia de que existieran unas
personas que se creian que habia unas muje-
res alas que por clase, ideologia, forma de vida
0 por pertenecer a familias condenadas por el
régimen franquista habia que castigar con el
peor de los castigos para una madre, “tu hijo
ha muerto”. Pero la obra se quedaria como
mero testimonio, muestra de la memoria, si se
terminara ahi, pero no, rebrota y lo que se ex-
perimenta en la butaca es como estas mujeres
se empoderan y conociendo otros casos simi-
lares al suyo y con la asociacion a la que per-
tenecen luchan y luchan para conseguir la
verdad, justicia y reparacién que se les ha ne-
gado tantos anos. Ahora tienen la esperanza
de poder conseguir encontrar a sus “ausentes”,
alguna de ellas ya lo ha logrado, y conseguir
que el Congreso apruebe finalmente la ley que
han presentado para juzgar estos delitos de
una vez por todas. Evidentemente, no puedo
ponerme de perfil ni sentir equidistancia ni ca-



llarme, grito a su lado, grito con ellas y tienen
toda mi admiracidn y respeto y por supuesto,
tienen mi apoyo. Nunca mas una situacion
como esta: verdad, justicia y reparacion para
todas las familias de nifos robados desde

Cultura Et

1940 a 1990 en Espana de una vez por todas.
Es sencillo, son tres palabras como en la obra,
tres actrices: verdad, justicia y reparacion.

NOQUIA, CONECTANDO CULTURA

Presentacion del CENCOR 23

En la edicion del CENCOR correspondiente al
ano 2022 subrayaban que sigue habiendo pe-
liculas para todos los gustos y para satisfacer
las ganas de participacion en una iniciativa cul-
tural tan intensa como la que nos presenta un
ano mas la Asociacion Vecinal de Orcasitas y
un renovado equipo de colaboradores-organi-
zadores.

El CENCOR sigue siendo bien recibido entre
los profesionales del sector y esperamos que
atraiga al publico que muestra, afo tras ano,
su asistencia con su asistencia.

El Certamen ha desarrollado sus actividades
realizando proyecciones en diferentes y nove-
dosos espacios culturales. Y hablando de con-
tenidos, queremos senalar que este ano han
querido ofrecer al publico un dia (el 18 de oc-
tubrey a partir de las 19h.) unas proyecciones
fuera de concurso y provenientes de otras la-
titudes. En esta ocasion, dos cortos cubanos
de mucho interés: “Mi primera tarea”, de Cat-
herine Murphy, y “Motivaciones”, de Juan Car-
los Travieso.

“Mi primera tarea” es un documental cu-
bano-estadounidense, de 25 minutos, pro-
ducido por la realizadora audiovisual,
Catherine Murphy, que entreteje una entre-
vista exclusiva e intima con el mitico trovador
cubano junto a histdricas imagenes de la
Campana de Alfabetizacion cubana de 1961.
Y como ya sabemos leer, incluso entre lineas,
nos ofreceran otro documental, de Juan Car-
los Travieso, que bajo el titulo de “Motivacio-

’

nes” nos en-
sefa que los
jévenes cuba-
nos siempre
tienen el em- @
puje de superar
cualquier clase de ad-
versidades. Viene a cuento a proposito de la
vida joven de este animoso CENCOR y de los
esfuerzos para sacarlo adelante. Y para que
no falte el acompanamiento musical, han
comprometido al trovador Orlis Pineda, que
se presta gustoso, para regalarnos unas can-
ciones que estan grabadas en la memoria de
los muchos admiradores y admiradoras de
este ” kanautor” cubano-vallekano.

Ya estamos convencidos de que el CENCOR
tiene vida de sobra. Nos veremos a partir del
18 de octubrey la Gala de los premios sera el
dia 21 proclamando los ganadores en diver-
sos apartados: Animacion, Documental,
Banda Sonora, Actrices, Actores, Guion, Di-
reccion y Mejor Cortometraje.

Quedan cinecoldgicamente invitados.

CENCOR
(Certamen Nacional de Cortos de Orcasitas).
Del 18 al 21 de Octubre de 2023. A las 19h.

Plaza de la Asociacion 1. Centro Cultural Meseta.
Orcasitas. 28041 Usera. Madrid.

JOSE M2 ALFAYA. CENCOR



7 sanidad

Jornadas por la Sanidad Publica
de Madrid

Las Jornadas por la Sanidad Publica en Madrid, celebradas los dias 6, 7y 8 de octubre, en el CMU Teresa
de Jesus, han sido organizadas por “Vecinas y Vecinos de Barrios y Pueblos de Madrid”, espacio integrado
por diferentes asociaciones, plataformas y personas a titulo personal y representantes de partidos po-
liticos que defiende la Sanidad Publica en la Comunidad de Madrid, que han tenido como objetivo ana-
lizar la situacion de la sanidad publica, compartir experiencias, y hacer propuestas de accion para

organizarse en comun.

Como ya sabremos, este espacio de moviliza-
cién y activismo plural, ha sido conocido por
ser el convocante de las dos manifestaciones
mas numerosas que se recuerdan en la Co-
munidad de Madrid en contra de las politicas
privatizadoras en sanidad del Partido Popular,
y a favor de una Sanidad Publica y Universal,
que reunieron a mas de 500.000 personas.
Vecinas y Vecinos de Barrios y Pueblos, tam-
bién llevo a cabo la Consulta Popular por la
Sanidad Publica, donde participaron en mas
de 1.000 mesas informativas a lo largo de
pueblos y barrios de la Comunidad, alrededor
de 300.000 madrilenos, donde mostraron un
apoyo masivo a la Sanidad Publica.

Las entidades, asociaciones y partidos po-
liticos de nuestro distrito han estado colabo-
rando en estas acciones, como no podia ser
menos, al igual que se han implicado en estas
Jornadas.

En ellas se han tratado multiples temas,
donde ponentes de diferentes ambitos, Aten-
cion Primaria, Atencién Hospitalaria, Urgen-
cias, Auditoria de la Deuda en Sanidad,
Asociacion de Covid Persistente y encefalo-
mielitis mialgica, Auditoria Ciudadana de la
Deuda en Sanidad, la Asociacion por un Ac-
ceso Justo al Medicamento sobre el sobre-
coste farmacéutico, experiencias de
organizacion ciudadana de diferentes plata-
formas de la Comunidad de Madrid, experien-
cias de la huelga de trabajadores de atencion

primaria, convocadas por el sindicato AMYTS,
la Asociacion de familiares de usuarios y
usuarias de residencias de mayores junto con
Marea de Residencias y Verdad y Justicia, han
denunciado el deterioro programado que su-
fren tantos los usuarios de la sanidad publica
como los trabajadores de todas las categorias
de los centros sanitarios de la Comunidad.
Ha sido constante la denuncia por parte de
los ponentes y asistentes, del paulatino dete-
rioro, que ya existia en la sanidad publica de
la Comunidad, pero que se ha visto incremen-
tado después de la pandemia de forma inten-
cionada, buscando la derivacion de servicios
a la empresa privada, el deshorde de las lis-
tas de espera que empujan a la aceptacién
del ciudadano para ser derivado a centros pri-
vados para consultas y pruebas, asi como el
incremento del gasto en Utiles o imagen, que
engordan las arcas de la empresa privada y
no dan un servicio real a la poblacion, es
decir, desvio del dinero publico, sin trans-
parencia, al capital privado, asi como el incre-
mento desmesurado en gasto farmacéutico.
Qued¢ claro en estas Jornadas que, a pesar
de que el resultado de las elecciones de mayo
en la comunidad, no han dado el resultado
que por la légica de las movilizaciones se es-
peraba, pero que sigue existiendo una ciuda-
dania que no se va a rendir, y busca con mas
afan que nunca la forma de combatir esta ani-
quilacién programada de nuestra sanidad.



Los inscritos y no inscritos a las diferentes
sesiones de las Jornadas se calculan en mas
de 300 personas, dandose una participacion
importante en los diez talleres de debate que
siguieron a las diferentes ponencias, donde,
pensando en comun, se analizaron experien-
cias y llegaron a propuestas para proximas
acciones, entre otras:

Crear brigadas sanitarias que anuncien
temas concretos de movilizacion, puntuales
pero simultaneas en pueblos y barrios (de-
nunciando la situacion de la falta de personal
en pediatria, salud mental...); plantear reivin-
dicaciones de defensa de la sanidad publica
con cambios legislativos, apoyar las reivindi-
caciones justas de los trabajadores y los cen-
tros sanitarios; apoyar las reivindicaciones
asociaciones de pacientes; seguir con mani-
festaciones y charlas; buscar espacios de en-
cuentro entre trabajadores y usuarios para
hacer frente comun; seguir construyendo con

los activistas de otras luchas, unidos con las
gentes de la cultura y la ciencia; exigir dimi-
siones de gerentes y responsables que deben
dar explicaciones de sus actuaciones; seguir
haciendo llegar al ciudadano las denuncias;
buscar la manera de hacer entender al ciuda-
dano que no se puede disociar lo que ocurre
en la sanidad publica de las lineas politicas
del Partido Popular que proyecta su ideario
politico hacia lineas que competen al Estado,
para desviar la mirada de lo compete en el
ambito de la Comunidad.

Si una cosa ha quedado patente en estas
Jornadas, es que los defensores de la Sani-
dad Publica, de Calidad y Universal no se can-
san, y que van a seguir defendiéndola en
todos los puntos de la Comunidad de Madrid,
cueste lo que cueste.

PALOMA. VECINA DEL DISTRITO DE USERA.
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Palestina

Desde el 7 de octubre el Ejército de Israel de-
sata un criminal ataque contra la Franja de
Gaza en particular y contra toda Palestina en
general. A los bombardeos por aire, continuo
un cerco militar.

El objetivo del sitio es ejercer una accion te-
rrorista de castigo contra la poblacion civil.
Como lo hacian los nazis con los Guetos. Con-
virtiendo a toda Gaza en el mas grande campo
de concentracion del mundo.

Para ello buscaron dejar sin suministro eléc-
trico a la Franja y atacaron 3 instalaciones de
agua infringiendoles graves danos, dejando sin
suministro de agua a 400 mil habitantes.
Veamos las cifras del informe preliminar de la
ONU:

ASESINADOS POR EL EJERCITO DE ISRAEL:
Almenos 709 palestinas y palestinos asesina-
dos de los cuales :

-687 pertenecen a los bombardeos en la franja
de Gaza (143 de las victimas fueron nifos y
105 fueron mujeres).

-17 palestinos fueron asesinados por las fuer-
zas de la ocupacion Sionista en Cisjordania y
Jerusalén Este. (entre las victimas fatales se
encuentran 4 nifios)

HERIDOS POR EL EJERCITO DE ISRAEL:
-4095 Palestinos sufrieron heridas por esta es-
calada terrorista del ejército de Israel.

-3800 en la Franja de Gaza.

-295 en Cisjordania y Jerusalén Este.

-34 son ninos

DESPLAZADOS POR LOS ATAQUES DEL
EJERCITO DE ISRAEL:

187518 ciudadanos permanecen desplaza-
dos por los bombardeos que destruyeron sus
hogares. De los cuales 137427 estan refugia-
dos en 83 escuelas de la UNRWA. Esto re-
presenta el nimero mas alto de desplazados
internos desde el ataque Israeli a Gaza de
2014.

INFRAESTRUCTURA DANADA POR LOS
BOMBARDEQS DEL EJERCITO DE ISRAEL:
-700 viviendas destruidas .

-5330 han sido gravemente afectadas.

-4 Escuelasy 8 Centros de Salud sufrieron gra-
ves danos.

-13 criminales ataques perpetro el Ejército de
Israel contra Centros de Salud asesinando du-
rante los mismos a 6 trabajadores y trabajado-
ras de la salud e hiriendo a otros 4.

CONCLUSION:
Es claro y notoria el hipdcrita doble rasero de
aquellos que se pliegan al relato sionista de
“llorar las victimas de un lado y guardar silen-
cio sobre los crimenes de guerra prepetrados,
denunciados y probados que cometio desde
1948 el Estado de Israel contra el Pueblo Pa-
lestino”.

Y esta “declaracién de guerra del ocupante
sionista” no es otra cosa que la prolongaciony



profundizacion de esa guerra que los palesti-
nos sufren cada dia. Los niimeros expuestos
por la ONU no hacen mas que verificar el ca-
racter terrorista del Estado de Israel que debe
ser juzgado y condenado por los crimenes de
guerra que comete cotidianamente.

La paz solo se puede conseguir con justicia.
Y lajusticia es que los presos politicos Palesti-
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nos sean inmediatamente liberados. Que los
Asentamientos ilegales de colonos sean desa-
lojados. Que el Estado de Israel respete las Re-
soluciones de la ONU. Y que todos sus
funcionarios sean juzgados por la Corte Penal
Internacional como Criminales de guerra.

NOTICIASPALESTINAS.COM

Manifiesta Cuba en ONU preocupacion
por conflicto palestino-israeli

Cuba manifesté este jueves en las Naciones
Unidas preocupacion por el negativo impacto
que tiene la agresividad de Israel en la solu-
cion de los dos Estados para el conflicto con
Palestina.

Expresamos profunda preocupacion por las
amenazas a la solucion de los dos Estados,
Unica alternativa posible al conflicto palestino-
israeli, dadas por la politica israeli de asenta-
mientos ilegales y sus otras practicas de
colonizaciony agresion, advirtid la embajadora
cubana, Anayansi Rodriguez.

En su primera intervencion ante el Comité
para el Ejercicio de los Derechos Inalienables
del Pueblo Palestino, en el cual fue electa este

jueves como uno de los vicepresidentes, Ro-

. driguez ratifico la enérgica condena de Cuba a

la ocupacion por Israel de territorios, la que ca-
lificd de una injusticia de larga data.

La diplomatica también insistio en los recla-
mos de detener la construccion de asenta-
mientos en Cisjordania, incluyendo Jerusalén
Oriental, y de levantar de manera inmediata,
incondicional y completa el cruel e ilegal blo-
queo a la Franja de Gaza.

Asimismo, llamo al comité creado en 1975
arespaldar los esfuerzos globales y regionales
dirigidos a llevar la paz a la region.

Por ello, la funcionaria sefiald la importancia
de que el 6rgano integrado por 26 paises prio-
rice el cumplimiento del plan de trabajo para
2017, adoptado en la sesion 380 del comite,
su primera este ano.

La embajadora cubanaresultd electajuntoa
los representantes afgano, Mahmoud Saikal;
indonesio, Dian Triansyah Djani; namibio, Ne-
ville Gertze; y nicaragliense, Marfa Rubiales,
como vicepresidentes del grupo activado por
la Asamblea General. (ACN)

WWW.ACNU.ORG.C
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El nucleo del PCE Madrid y la Asamblea deIU Madrid Marx Madera han ido cambiando de ubica-
cion desde que el capitalismo feroz nos desahucié de nuestra antigua sede.

Actualmente nos puedes encontrar en la Plaza de la Asociacion, s/n. Orcasitas. Madrid.
Abrimos el local para reuniones o actividades, que suelen hacerse los fines de semana.

Si pasas por la mafiana, entre semana, y ves el local abierto, nos encontraras en tareas de lim-
pieza o alguna reunion.

Si pasas por la tarde, en los dias de actividad, entra, participa, y tomate algo con nosotros.
Aqui continuamos con el mismo espiritu y las mismas ganas que cuando estdbamos en la calle
Madera, en el centro de Madrid. Han pasado los afios, seguimos en la lucha, militantes de en-
tonces, nuevas incorporaciones y simpatizantes de distintos ambitos.

Entre todas podremos construir un mundo mas justo, ecosocial y feminista, donde nadie sobre
y todas aportemos al cambio.

Cumplimos 40 afos de militancia comunista como Marx Madera. Muchas cosas han pasado
incluida la imposibilidad de sacar durante afos « Los Papelillos de Marx Madera». Volvemos
para celebrarlo, con este niimero piloto, que esperamos no sea el Gltimo.

Acércate a Marx Madera, tu lugar para el encuentro y la reflexion.

Ademas, nos puedes contactar a través de:
X (antiguo twitter): @marxmadera: www.marxmadera.org: marxoikos@gmail.com

PROXIMAS CONVOCATORIAS

« 17 OCTUBRE, 10H. MARX MADERA: ,
« CHARLA MIGRACION CON ABOGADA ELIZABETH SUAREZ CASTRO»

« 18 AL 21 OCTUBRE. CENTRO CULTURAL MESETA DE ORCASITAS:
« CENCOR. EDICION XI»

» 21 0CTUBRE. 13H. MARX MADERA:
« 35 HORAS PARA TODAS» ACTO-DEBATE.

» 31 OCTUBRE. 20H. MARX MADERA:
« ENCUENTRO CON CLAUDIA BERNAL»

« 4 NOVIEMBRE. 12H. MARX MADERA:
« ACTO SAHARA»

« 5 NOVIEMBRE. 12H. MARX MADERA:
« 0 "SKASITAS»

» 11 NOVIEMBRE. 19H. ATOCHA:
« MANIFESTACION CARLOS»

» 17 NOVIEMBRE. 19H. MARX MADERA: _ .
« PRESENTACION DEL LIBRO « HERIBERTO QUINONES Y VEINTIUNO MAS»

» 25 NOVIEMBRE. ORCASITAS. USERA.
ACTIVIDADES EN EL BARRIO, DISTRITO Y REGION.
« DIA INTERNACIONAL CONTRA LA VIOLENCIA MACHISTA»



